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ПРОГРАММА 
обучения безопасным методам и приёмам 

выполнения работ.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Пояснительная записка 
   В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации (ст. 219), постановлением 
Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 N 2464 «О порядке обучения по охране труда и 
проверки знания требований охраны труда», работодатель обязан организовать не позднее 60 
календарных дней после заключения трудового договора или перевода на другую работу обучение 
безопасным методам и приемам выполнения работ и проверку знания требований охраны труда.      
Периодическая проверка знаний проводится не реже 1 раза в 3 года в объеме настоящей программы 
обучения. 
  Работодатель обеспечивает обучение работников рабочих профессий по охране труда в 
соответствии с должностными обязанностями, с действующими в МАОУ СОШ №9  локальными 
нормативными актами, регламентирующими порядок организации работ по охране труда, 
условиями труда, а в процессе трудовой деятельности - проведение периодического обучения по 
охране труда и проверки знания требований охраны труда. 
   Цель обучения - приобретение работниками рабочих профессий необходимых знаний по охране 
труда для их применения в практической деятельности в сфере безопасности и охраны труда с 
целью обеспечения профилактических мер по сокращению травматизма и профессиональных 
заболеваний. 

   В результате прохождения обучения по охране труда работники рабочих профессий приобретают 
знания об основах охраны труда, основах управления охраной труда в организации, по 
специальным вопросам обеспечения требований охраны труда и безопасности трудовой 
деятельности, о социальной защите пострадавших от несчастных случаев и профессиональных 
заболеваний. 
   Программа обучения разработана на основании действующих нормативных документов, 
регламентирующих безопасность труда для работников, квалификационных характеристик в 
соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником должностей раздел 
«Квалификационные характеристики должностей работников рабочих профессий», а также 
анализа условий и безопасности его труда. 
   Обучение по охране труда осуществляется по 16-часовой программе в форме инструктажей, 
обучения по охране труда у работодателя. 
   По окончании обучения проводится проверка знания требований охраны труда по 
экзаменационным билетам. 
 
Характеристика работ работников рабочих профессий: 
Дворник 
   Убирает территорию организации. Удаляет опавшую листву, мусор, своевременно очищает от 
снега и льда территорию организации, посыпает их противогололедными средствами и т.п. 
Собирает и транспортирует мусор и отходы в установленное место. Расстанавливает урны для 
мусора, очищает их и дезинфицирует. Рытье и прочистка канавок и лотков для стока воды. 
Наблюдение за своевременной очисткой мусорных ящиков, и их санитарным состоянием; за 
исправностью и сохранностью всего наружного школьного оборудования и имущества: заборов, 
лестниц, урн, вывесок и т.д.; за сохранностью зеленых насаждений и их ограждений. Получает 
инвентарь и материал. Контроль за своевременным отключением освещения в местах общего 
пользования. Соблюдает правила санитарии и гигиены в убираемых местах. Выполняет разовые 
служебные поручения непосредственного руководителя. Знает и выполняет требования правил, 
норм и инструкций по охране труда и пожарной безопасности. Оказывает посильную помощь 
лицам, пострадавшим от несчастных случаев. 

 



 

 



 

             Должен знать: правила санитарии и гигиены по содержанию убираемых мест, правила уборки 
территории. Правила эксплуатации обслуживаемого сани- тарно-технического оборудования, 
приспособлений. Правила, нормы и инструкции по охране труда и пожарной безопасности. Правила 
пользования первичными средствами пожаротушения. Способы оказания первой помощи при 
несчастных случаях. Правила внутреннего трудового распорядка организации. 
 
Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий. 

    Сезонная подготовка обслуживаемых зданий, сооружений, оборудования и механизмов. Устранение 
повреждений и неисправностей по заявкам. Периодический осмотр технического состояния 
обслуживаемых зданий, сооружений, оборудования и механизмов, их техническое обслуживание и 
текущий ремонт с выполнением всех видов ремонтно-строительных работ (штукатурных, малярных, 
обойных, бетонных, плотничных, столярных и др.) с применением подмостей, люлек, подвесных и 
других страховочных и подъемных приспособлений, текущий ремонт и техническое обслуживание 
систем центрального отопления, водоснабжения, канализации, газоснабжения, водостоков, 
теплоснабжения, вентиляции, кондиционирования воздуха и другого оборудования, механизмов и 
конструкций с выполнением слесарных, паяльных и сварочных работ. Монтаж, демонтаж и текущий 
ремонт электрических сетей и электрооборудования с выполнением электротехнических работ. Должен 
знать: постановления органов по вопросам санитарии, благоустройства, внешнего содержания зданий; 
правила санитарии и гигиены по содержанию улиц, помещений, мусоропроводов и др.; устройство и 
правила эксплуатации обслуживаемого оборудования; правила безопасности при выполнении 
уборочных работ; основы ремонтно- строительных работ и способы их выполнения; виды материалов; 
назначение и устройство инструментов, приспособлений, машин, оборудования при ведении ими работ; 
правила техники безопасности при выполнении ремонтно- строительных работ; правила, нормы и 
инструкции по охране труда и пожарной безопасности; правила пользования первичными средствами 
пожаротушения способы оказания первой помощи при несчастных случаях; правила внутреннего 
трудового распорядка организации. 
 
       Уборщик служебных помещений 

Производит уборку вестибюлей, коридоров, лестничных клеток других помещений общественных и 
административных зданий. Удаляет пыль с мебели, ковровых изделий, подметает и моет вручную или с 
помощью машин и приспособлений стены, полы, лестницы, окна. Выполняет влажное подметание и 
мытьё лестничных площадок, маршей, удаляет пыль с потолка, производит влажную протирку стен, 
дверей, плафонов, подоконников, оконных решеток, перил, чердачных лестниц. Подметает и моет 
площадки перед входом. Моет пол, производит влажную уборку стен, дверей, потолков, плафонов. 
Собирает и перемещает мусор в установленное место. Выполняет чистку и дезинфицирование 
санитарно-технического оборудования в местах общего пользования. Получает моющие и 
дезинфицирующие средства, инвентарь и обтирочный материал. Выполняет разовые служебные 
поручения непосредственного руководителя. 
Должен знать: правила санитарии и гигиены по содержанию убираемых служебных помещений. 
Устройство и правила эксплуатации обслуживаемого оборудования и приспособлений. Правила 
уборки служебных помещений. Назначение и концентрацию моющих средств. Правила эксплуатации 
санитарно-технического оборудования. Правила, нормы и инструкции по охране труда и пожарной 
безопасности. Правила пользования первичными средствами пожаротушения. Способы оказания 
первой помощи при несчастных случаях. Правила внутреннего трудового распорядка организации. 

 
В результате освоения программы работник рабочей профессии должен 
уметь: 



 

- проводить идентификацию вредных и (или) опасных производственных факторов на 
своем рабочем месте; 
- разрабатывать контрольный лист оценки уровня профессионального риска на своем 
рабочем месте; 
- разрабатывать предложения в инструкцию по охране труда на своем ра- бочем 
месте; 
- разрабатывать мероприятия по снижению уровней профессиональных рисков на 
своем рабочем месте. 
знать: 
- классификацию опасностей. Идентификацию вредных и (или) опасных 
производственных факторов на рабочем месте; 
- методы оценки уровней профессиональных рисков, выявленных (иден- 
тифицированных) опасностей; 
- безопасные методы и приемы выполнения работ; 

- меры защиты от воздействия вредных и (или) опасных производствен- ных 
факторов; 

- средства индивидуальной защиты от воздействия вредных и (или) опас- ных 
производственных факторов; 
- мероприятия по снижению уровней профессиональных рисков. 

 



 



 



 

Программа обучения по охране труда обеспечивает формирование у обу чающихся 
общих и профессиональных компетенций: 

 
 

Код компетенции Формулировка компетенции 
ОК 01 Осуществлять поиск классификации опасностей. 

Идентифицировать вредные и (или) опасные производственные факторы 
на рабочем месте. 

ОК 02 Выбирать методы оценки уровня профессионального 
риска выявленных (идентифицированных) опасностей. 

ОК 03 Осуществлять поиск безопасных методов и приемов 
выполнения работ. 

ОК 04 Выбирать меры защиты от воздействия вредных и (или) 
опасных производственных факторов. 

ОК 05 Выбирать средства индивидуальной защиты от воздействия 
вредных и (или) опасных производственных факторов. 

ОК 06 Осуществлять мероприятия по снижению уровней 
профессиональных рисков. 

ПК 01 Проводить идентификацию вредных и (или) опасных 
производственных факторов на своем рабочем месте. 

ПК 02 Разрабатывать контрольные листы оценки уровня 
профессионального риска на своем рабочем месте. 

ПК 03 Разрабатывать предложения в инструкцию по  охране 
труда на своем рабочем месте. 

ПК 04 Разрабатывать предложения для мероприятий по снижению 
уровней профессиональных рисков на своем рабочем месте. 

 
1.1. Рекомендуемое количество часов для обучения по охране труда  
Общее количество часов - 16 часов; 
из них: 
теоретические занятие - 10 часов; 
практические занятия - 4 часа; 
проверка знания требований охраны труда - 2 часа. 



 

1. Тематический план обучения по охране труда 
 

№ Наименование тем Время 
пп  теория/ 

  практика 
  (мин.) 

1. Тема № 1. Классификация опасностей. Идентификация вредных и 
(или) опасных производственных факторов на рабочем месте. 

Практическая часть. Проведение идентификации вредных и (или) 
опасных производственных факторов на своем рабо чем месте. 

2 

  
1 

2. Тема № 2. Оценка уровня профессионального риска выявленных 
(идентифицированных) опасностей. 

Практическая часть. Разработка обучаемыми контроль- 
ного листа оценки уровня профессионального риска на своем рабочем 
месте. 

2 

 1 

3. Тема № 3. Безопасные методы и приемы выполнения работ. 
Практическая часть. Разработка обучаемыми предложений в 

инструкцию по охране труда на своем рабочем месте. 

2 

 1 

4. Тема № 4. Меры защиты от воздействия вредных и (или) 
опасных производственных факторов. 

1 

5. Тема № 5. Средства индивидуальной защиты от воздействия 
вредных и (или) опасных производственных факторов. 

1 

6. Тема № 6. Разработка мероприятий по снижению уровней 
профессиональных рисков. 

Практическая часть. Разработка обучаемыми мероприятий по 
снижению уровней профессиональных рисков на своем рабочем месте. 

2 

 1 

7. Проверка знания требований охраны труда. 2 
8. Организация оказания первой помощи (по отдельной про- 

грамме обучения). 
- 

Итого 16 
 

2. Содержание программы обучения по охране труда 
 

 Тема 1. Классификация опасностей. 
Идентификация вредных и (или) опасных 
производственных факторов на рабочем месте 



 

Понятие опасность. Способы классификации опасностей. Способ классификации 
опасностей по видам деятельности. Опасности, связанные с профессиональной 
деятельностью работника. Опасности, связанные с производственной деятельностью 
работодателя. Опасности, не связанные с профессиональной деятельностью работника и 
производственной деятельностью работодателя. Опасности, связанные с профессиональными 
и личностными качествами работника, выполняющего данную работу. Способ 
классификации опасностей в зависимости от источников возникновения опасностей. 
Опасности, связанные с воз- действием аэрозолей преимущественно фиброгенного действия. 
Опасности, связанные с воздействием биологического фактора. Опасности, связанные с 
воздействием шума. Опасности, связанные с воздействием вибрации. Опасности, связанные с 
воздействием неионизирующих излучений. Опасность травмирования или повреждения 
здоровья в результате пожара, взрыва, обрушения оборудования, зданий или сооружений. 
Выявление опасностей. Нахождение и распознавание опасностей. Нахождение и 
распознавание опасностей на основе анализа государственных нормативных требований 
охраны труда. Нахождение и распознавание опасностей на основе обследования рабочих 
мест путем их обхода и осмотра. Описание опасностей. 

Практическая часть. Проведение идентификации вредных и (или) опас- ных 
производственных факторов на своем рабочем месте. 

 
 Тема 2. Оценка уровня 

профессионального риска выявленных 
(идентифицированных) опасностей. 

  
Цели соблюдения требований оценки уровня профессионального риска в рамках 

системы управления охраной труда в организации. Свойства выбираемого метода оценки 
уровня профессионального риска. Процедура выбора метода оценки уровня 
профессиональных рисков. Доступность ресурсов для оценки уровня профессионального 
риска. Методы оценки уровня профессиональных рисков. Метод оценки уровня 
профессиональных рисков «контрольные листы». Рекомендации по разработке и реализации 
мер управления профессиональными рисками. 

Практическая часть. Разработка обучаемыми контрольного листа оценки уровня 
профессионального риска на своем рабочем месте. 

 
 Тема 3. Безопасные методы и приемы выполнения работ. 

  
Классы условий труда по степени вредности и опасности. Обучение по охране труда и 

проверка знания требований охраны труда. Организация и проведение инструктажей по 
охране труда. Вводный инструктаж по охране труда. Первичный инструктаж по охране труда. 
Повторный инструктаж по охране труда. Внеплановый инструктаж по охране труда. 
Инструктаж по охране труда на рабочем месте. Целевой инструктаж по охране труда. 
Организация и проведение стажировки на рабочем месте. Организация и проведение 
обучения по оказанию первой помощи пострадавшим. Организация и проведение обучения 
по использованию (применению) средств индивидуальной защиты. Организация и 
проведение обучения требованиям охраны труда. Актуализация программ обучения 
требованиям охраны труда. Категории работников, подлежащих обучению требованиям 
охраны труда. Организация проверки знания требований охраны труда. Оформление 



 

документов и записей о планировании и регистрации проведения обучения по охране труда. 
Требования к организации и проведению обучения требованиям охраны труда, обучения по 
оказанию первой по- мощи пострадавшим, к работодателю обучающего работников вопросам 
охраны труда. 

 
 Практическая часть. Разработка обучаемыми предложений в инструкцию по охране труда на 
своем рабочем месте. 
 
 



 

 Тема 4. Меры защиты от воздействия 
вредных и (или) опасных производственных 
факторов. 

  
Общие требования к организации безопасного рабочего места. Требования к 

организации рабочего места. Требования к безопасному содержанию рабочего места. 
Основные меры защиты от воздействия физических факторов. Основные меры защиты от 
воздействия химических факторов. Основные меры защиты от воздействия биологических 
факторов. Основные меры защиты от воздействия тяжести трудового процесса. Основные 
меры защиты от воздействия напряженности трудового процесса. 

 
 Тема 5. Средства индивидуальной 

защиты от воздействия вред- ных и (или) опасных 
производственных факторов. 

  
Введение. Права и обязанности работодателя в обеспечении работников СИЗ. 

Обязанности работников по применению СИЗ. Определение работодателем потребности в 
СИЗ. Организация работы по обеспечению работников СИЗ. Виды средств индивидуальной 
защиты, их характеристика. Специальная одеж- да. Средства защиты рук. Спецобувь. 
Средства индивидуальной зашиты орга- нов дыхания. Средства защиты головы. Средства 
защиты глаз и лица. Средства защиты органов слуха. 

 
 Тема 6. Разработка мероприятий по 

снижению уровней профессиональных рисков. 
  

Практическая часть. Разработка обучаемыми мероприятий по снижению уровня 
профессиональных рисков на своем рабочем месте. 



 

 Проверка знания требований охраны труда 

3. Условия реализации программы обучения по охране труда 
 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению Реализация 
программы обучения по охране труда требует наличие места проведения обучения. 
Оборудование места обучения: 
- интерактивная доска; 
- комплекты учебно-наглядных пособий обучения по охране труда; 
- нормативно-законодательная документация. 
Технические средства обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиа проектор; экран 
проекционный; 
- видеоматериалы; 
- плакаты по охране труда. 

 
 Информационное обеспечение обучения 
Основные источники: 

- Федеральный закон от 02.07.2021 № 311-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой 
кодекс Российской Федерации»; 

- приказ Минтруда России от 29.102021 № 776н «Об утверждении При- мерного 
положения о системе управления охраной труда»; 

- приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 771н «Об утверждении при- мерного 
перечня ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по улучшению условий и 
охраны труда, ликвидации или снижению уровней профессиональных рисков либо 
недопущению повышения их уровней»; 

- приказ Минтруда России от 28.12.2021 № 796 «Об утверждении Рекомендаций по 
выбору методов оценки уровней профессиональных рисков и по снижению уровней таких 
рисков»; 

- приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 772н «Об утверждении основных 
требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, 
разрабатываемых работодателем»; 

- приказ Минтруда России от 15.01.2021 № 632н «Об утверждении рекомендаций по 
учету микроповреждений (микротравм) работников»; 

- приказ Минтруда России от 22.09.2021 № 650н «Об утверждении примерного 
положения о комитете (комиссии) по охране труда»; 

- приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 773н «Об утверждении форм (способов) 
информирования работников об их трудовых правах, включая право на безопасные условия и 
охрану труда, и примерного перечня информационных 



 

материалов в целях информирования работников об их трудовых правах, вклю чая право на 
безопасные условия и охрану труда»; 

- приказ Минтруда России от 29.10.2021 № 774н «Об утверждении общих требований 
к организации безопасного рабочего места»; 

- приказ МЧС Российской Федерации от 18.11.2021 № 806 «О порядке обучения 
мерам пожарной безопасности». 

 
Интернет-ресурсы 

1. Электронный ресурс, федеральный портал «Российское образование» Форма 
доступа: http://www.edu.ru/ 

2. Электронный ресурс «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» Форма 
доступа: http://window.edu.ru/ 

3. Электронный ресурс «Единая коллекция цифровых образовательных» Форма 
доступа: http://school-collection.edu.ru/ 

4. Электронный ресурс «Федеральный центр информационно- 
образовательных ресурсов» Форма доступа: http://fcior.edu.ru/ 

 
5. Контроль и оценка результатов освоения программы 

обучения по охране труда 
 

Контроль и оценка результатов освоения программы обучения по охране труда 
осуществляется (по системе письменного ответа на утвержденные билеты (приложение № 1)) 
комиссией по проверке знания требований охраны труда на контрольном занятии с 
объявлением  результатов «удовлетворительно» или 
«неудовлетворительно» и оформлением протокола проверки знания требований охраны 
труда (приложение № 2), а также ответственным за обучение в процессе теоретических и 
практических занятий. 

Оценка «удовлетворительно» - если обучаемый ответил правильно на все вопросы. 
Оценка «неудовлетворительно» - если обучаемый неправильно дал ответы на один и 

более вопросов. 
Результаты обучения Виды и формы контроля Формируемые 

компетенции 
Уметь:   
проводить идентификацию вредных и Текущий контроль (устный ОК 01, ПК 01 
(или) опасных производственных фак- опрос, практическое заня-  
торов на своем рабочем месте; тие).  

 Итоговый контроль (по си-  
 стеме письменного ответа  
 на утвержденные билеты).  
разрабатывать контрольные листы Текущий контроль (устный ОК 02, ПК 02 

http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/


 

оценки уровня профессионального рис- 
ка на своем рабочем месте; 

опрос, практическое заня- 
тие). 
Итоговый контроль (по си- 
стеме письменного ответа 
на утвержденные билеты). 

 

разрабатывать предложения в инструк- 
цию по охране труда на своем рабочем 
месте; 

Текущий контроль (устный 
опрос, практическое заня- 
тие). 
Итоговый контроль (по си- 
стеме письменного ответа 
на утвержденные билеты). 

ОК 03, ПК 03 

разрабатывать предложения для меро- 
приятий по снижению уровней профес- 
сиональных рисков на своем рабочем 
месте. 

Текущий контроль (устный 
опрос, практическое заня- 
тие). 
Итоговый контроль (по си- 
стеме письменного ответа 
на утвержденные билеты). 

ОК 06, ПК 04 

Знать:   
классификацию опасностей. 
Идентификацию вредных и (или) 
опасных производственных фак- торов 
на рабочем месте; 

Текущий контроль (устный 
опрос) 

ОК 01, ПК 01 

методы оценки уровней профес- 
сиональных рисков, выявленных 
(идентифицированных) опасно- 
стей; 

Текущий контроль (устный 
опрос) 

ОК 02, ПК 02 

безопасные методы и приемы вы- 
полнения работ; 

Текущий контроль (устный 
опрос) 

ОК 03, ПК 03 

меры защиты от воздействия 
вредных и (или) опасных произ- 
водственных факторов; 

Текущий контроль (устный 
опрос) 

ОК 04, ПК 04 

средства индивидуальной защиты 
от воздействия вредных и (или) 
опасных производственных фак- торов; 

Текущий контроль (устный 
опрос) 

ОК 05 

мероприятия по снижению уров- 
ней профессиональных рисков. 

Текущий контроль (устный 
опрос) 

ОК 06 



 

Приложение  
 

                                                             к приказу № 76-ОД от 15..06.2023 г 
 
 
 

Экзаменационные билеты для проверки знания требований охраны труда 
 

Билет N 1 
1. Организация и проведение инструктажей по охране труда. 
2. Требования к организации рабочего места. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 2 
1. Методы оценки уровня профессиональных рисков. 
2. Способ классификации опасностей по видам деятельности. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 3 
1. Планирование работы по охране труда. 
2. Организация проверки знания требований охраны труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 4 
1. Основные меры защиты от воздействия напряженности трудового процесса. 
2. Основные меры защиты от воздействия физических факторов. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 5 
1. Порядок проведения специальной оценки условий труда. 
2. Требования к организации рабочего места. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 6 
1. Порядок разработки и утверждения инструкций по охране труда. 
2. Первичный инструктаж по охране труда. 



 

3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 7 
1. Вводный инструктаж по охране труда. 
2. Организация проверки знания требований охраны труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 8 
1. Способ классификации опасностей в зависимости от источников возникнове- ния 
опасностей. 
2. Организация и проведение обучения по оказанию первой помощи постра- давшим. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 9 
1. Способ классификации опасностей по видам деятельности. 
2. Рекомендации по разработке и реализации мер управления профессиональ- ными 
рисками. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 10 
1. Методы оценки уровня профессиональных рисков. 
2. Целевой инструктаж по охране труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 11 
1. Основные меры защиты от воздействия напряженности трудового процесса. 
2. Метод оценки уровня профессиональных рисков «контрольные листы». 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 12 
1. Проведение идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов. 
2. Требования к организации рабочего места. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 13 
1. Проведение идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов. 
2. Основные меры защиты от воздействия физических факторов. 



 

3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 14 
1. Рекомендации по разработке и реализации мер управления профессиональ- ными 
рисками. 
2. Способ классификации опасностей в зависимости от источников возникнове- ния 
опасностей. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет N 15 
1. Порядок проведения специальной оценки условий труда. 
2. Организация проверки знания требований охраны труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 16 
1. Организация и проведение обучения по оказанию первой помощи постра- давшим. 
2. Способ классификации опасностей по видам деятельности. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 17 
1. Способ классификации опасностей по видам деятельности. 
2. Основные меры защиты от воздействия напряженности трудового процесса. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 18. 
1. Методы оценки уровня профессиональных рисков. 
2. Планирование работ по охране труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 19 
1. Метод оценки уровня профессиональных рисков «контрольные листы». 
2. Требования к организации рабочего места. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 20 
1. Порядок проведения специальной оценки условий труда. 
2. Первичный инструктаж по охране труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 



 

Билет № 21 
1. Порядок разработки и утверждения инструкций по охране труда. 
2. Вводный инструктаж по охране труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 22 
1. Способ классификации опасностей в зависимости от источников возникнове- ния. 
2. Организация проверки знания требований охраны труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 23. 
1. Основные меры защиты от воздействия физических факторов. 
2. Методы оценки уровня профессиональных рисков. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 24 
1. Способ классификации опасностей по видам деятельности. 
2. Рекомендации по разработке и реализации мер управления профессиональ- ными 
рисками. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 25 
1. Целевой инструктаж по охране труда. 
2. Требования к организации рабочего места. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 26 
1. Метод оценки уровня профессиональных рисков «контрольные листы». 
2. Порядок проведения специальной оценки условий труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 27 
1. Организация и проведение обучения по оказанию первой помощи постра- давшим. 
2. Основные меры защиты от воздействия напряженности трудового процесса. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 



 

Билет № 28 
1. Проведение идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов. 
2. Методы оценки уровня профессиональных рисков. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 29 
1. Вводный инструктаж по охране труда. 
2. Рекомендации по разработке и реализации мер управления профессиональ- ными 
рисками. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 

Билет № 30 
1. Основные меры защиты от воздействия физических факторов. 
2. Первичный инструктаж по охране труда. 
3. Опасные и вредные производственные факторы на (вашем) рабочем месте и меры 
защиты от них. 



 

Приложение № 2 
 

ДЕПАРТАМЕНТ КУЛЬТУРЫ ГОРОДА МОСКВЫ 
Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного образования города Москвы 
Детская школа искусств «Юность» 

(«ГБУДО г. Москвы ДШИ «Юность») 
 

ПРОТОКОЛ 
заседания комиссии по проверке знания требований охраны труда работников рабочих 

профессий Государственного бюджетного учреждения дополнительного образования 
города Москвы 

Детская школа искусств «Юность» 
 

02 сентября 2022 года г. Москва 
 

В соответствии с приказом директора Государственного бюджетного учреждения 
дополнительного образования города Москвы Детская школа ис- кусств «Юность» от 
01.09.2022 «О создании комиссии по проверке знания тре- бований охраны труда работников 
рабочих профессий Государственного бюд- жетного учреждения дополнительного 
образования города Москвы Детская школа искусств «Юность» № 35 комиссия в составе: 

Председатель комиссии - заместитель директора по учебно-методической работе Н.Б. 
Туровская. 

Члены комиссии: 
заведующий отделением Г.М. Барабаш; 
заведующий отделением С.Г. Карташов; 
педагог- организатор Т.В. Пискунова. 

провела проверку знания требований охраны труда работников рабочих про- фессий 
Государственного бюджетного учреждения дополнительного образова- ния города Москвы 
Детская школа искусств «Юность» по Программе обучения безопасным методам и приемам 
выполнения работ при воздействии вредных и (или) опасных производственных факторов, 
опасностей, идентифицированных в рамках системы управления охраной труда в 
Государственном бюджетном учреждении дополнительного образования города Москвы 
Детская школа ис- кусств «Юность» продолжительностью 16 часов. 
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№ 
п/
п 

 
Ф.И.О. 

 
Профессия 
(должность) 

 
Место 

работы 
работник
а 

 
Результат 

проверки 
(удовлетворительно) 
или 
(неудовлетворитель
но) 

 
Дата 

провер
ки 

 
Регистрационный 

но- мер записи о 
прохож- дении 

проверки 

Подпись 
работник

а, 
прошедше

го 
проверку 

1. 
Иванова Анна 
Вячеславовна 

Уборщик служебных 
помещений 

ГБУДО г. Москвы 
ДШИ «Юность» 

удовлетворительно 02.09.2022 г.   

2. Щербаков Петр 
Николаевич 

Старший специалист 
по кадрам 

 неудовлетворительно 02.09.2022 г.   

 
 
 

Председатель комиссии:    Н.Б. Туровская 

 
Члены комиссии: 

 
   

 
Г.М. Барабаш 

 
   С.Г. Карташов 
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